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Odgajati znaci krenuti od onoga temeljnog — ljubavi prema Zivotu

Nas vrticki kurikulum predstavlja implementaciju Nacionalnog kurikuluma za rani i
predskolski odgoj s posebnostima koje nosi nasa kri¢anska orjentacija, izre¢ena u Programu
katolickog vjerskog odgoja djece predSkolske dobi, koji je utkan u samu registraciju svih
katoli¢kih vrti¢a u republici Hrvatskoj.

Budu¢i da je vrti¢ odgojno-obrazovna ustanova, a 0dgoj predstavlja pedagoski proces
formiranja Covjeka, izgradivanja i oblikovanja ljudskog bi¢a sa svim njegovim tjelesnim,
kognitivnim, moralnim, estetskim, izri¢ajnim, radnim osobinama, njegova je osnovna
intencija da u konkretnom druStvenom uredenju odrazava i zadovoljava potrebe drustva tj.
ljudi koji to drustvo sacinjavaju.

Katolicki vrti¢ u tu sveukupnost pedagoSkih djelovanja ugraduje i1 duhovnu
komponentu kao vaznu pretpostavku cjelovitog razvoja osobnosti i u svemu nastoji odgovoriti
potrebama drustva, posebice roditelja koji na$ vrti¢, izmedu ostalih kvaliteta, zbog te
komponente i odabiru za svoje dijete. Stoga mozemo govoriti o integriranoj, razvojnoj i
humanisti¢koj znacéajki vrtickog kurikuluma u kojem se djetetu integrativno i korelacijski
pristupa pri stvaranju stimulativnog okruzenja koje mu poti¢e samoorganizacijski potencijal u
slobodi odabira sadrzaja, ali se i ne zanemaruje uloga odgojitelja, vaznost njegova stru¢na
znanja, moguénost prepoznavanja i osjetljivost na djetetove raznovrsne potrebe (kao i
pravovremeno poduzimanje pravilnih radnji), njegova slika o tome Sto dijete moze i treba
tijekom predskolskog perioda. Dakle, djeca se poti¢u na razvijanje spoznaje o sebi i Svijetu
kroz iskustveno ucenje, opazanje i promatranje, istrazivanje. Individualizacijom procesa
potice se dijete na ucenje u skladu s vlastitim sposobnostima te razvijanje dobno ocekivanih
vjestina, ali i usmjeravanje od strane odgojitelja, njegovo kvalitetno promisljanje i planiranje
poticaja i sadrzaja.

Vrtic kao ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja je dinamican,
fleksibilan i kompleksan sustav u kojem raznovrsni Cimbenici utjeCu jedni na druge.
Kvalitetan odgojno-obrazovni proces i kurikulum nastaju zajednickim djelovanjem i
promisljanjem svih ¢imbenika. Taj proces je dugotrajan i zahtjevan, zahtjeva profesionalno
znanje i razumijevanje vlastite odgojno-obrazovne prakse, kontinuirani profesionalni razvoj,
suradnicke odnose s obiteljima djece, drugim vrti¢ima i ostalim nadleznim institucijama,

spremnost na povezivanje sa stru¢njacima i svim vaznim tijelima lokalne zajednice.



Katoli¢ki dje¢ji vrti¢ uz sve dosad re¢eno kao svoju posebnost i poslanje, prema
Deklaraciji o kr§¢anskom odgoju, promic¢e ,,ljudsku kulturu prema poruci spasenja tako da
svjetlo vjere obasjava spoznaje o svijetu, zivotu i covjeku. Kako je obveza svakog vrtica da
se kontinuirano uskladuje i s nacionalnim zahtjevima koji su sadrzani u Nacionalnom
kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (polazistima, vrijednostima, nacelima i
ciljevima koje on sadrzi), katolicki vrti¢ pridodaje tome svoju autenti¢nu kr§¢ansku i eticku

dimenziju, koja sa sustavom vrijednosti i vizijom, stvara svoju prepoznatljivost.

VIZIJA

Vrti¢ ¢iji ¢e identitet biti prepoznatljiv po Zivljenim kr$¢anskim, a posebno
obiteljskim vrijednostima, u kojem ¢e svi sudionici biti otvoreni Kkreiranju i
usavrSavanju odgojno-obrazovnih ciljeva, integraciji novih pedagoskih ideja te

cjelozivotnom obrazovanju svojih djelatnika.

MISIJA

Biti vrti¢ ¢iji se odgojno-obrazovni rad temelji na kr$¢anskom vrijednosnom
sustavu, a njegova kvaliteta odnosa i okruzenja potice cjeloviti odgoj djeteta, njegovu
osobnu izgradnju, prihvaéanje drugoga, postivanje razlicitosti, stvaralastvo te razvoj

kompetencija za cjeloZivotno ucenje.

Djedji vrti¢ Sv. Vinka nalazi se u sklopu samostana Druzbe sestara milosrdnica Svetog

Vinka Paulskog (1581-1660) koji je u Parizu u Francuskoj osnovao Kéeri kr§¢anske ljubavi
da se posvete djelima ljubavi skrbec¢i za najpotrebnije u tadasnjem ratu.
Sveti Vinko Paulski poznat je kao veliki animator i osniva¢ prvih karitativno-socijalnih
ustanova u Parizu. On osniva bolnice, prihvatilista, gostinjce, domove za nezbrinutu djecu.
Jedan od mnogih vidova Vinkove ljubavi je briga za djecu. U tu aktivnost ukljucuje i svoje
duhovne kéeri — danasnje sestre milosrdnice.

Djecji vrti¢ Svetog Vinka svoj rad je zapoceo 1. travnja 1975. godine pod okriljem i
zaStitom Svetog Vinka Paulskog koji je u karizmi djelovanja sestara milosrdnica ostavio brigu
za najmlade. Geslo pod kojim se zapocelo i ustrajalo u radu vrti¢a je “biti prijatelj svima,
¢ineci dobro potrebnima”.

Osniva¢ 1 vlasnik Vrti¢a je Druzba sestara milosrdnica Svetog Vinka Paulskog,

Provincija BezgrjeSnog zaceca Blazene Djevice Marije Zagreb, Frankopanska 17.



Vrti¢ ima 47-godi$nju neprekidnu odgojno-obrazovnu djelatnost putem koje skrbi do
osamdesetak djece rasporedene u tri odgojne skupine. Na pocetku pedagoske godine imamo
upisano 70 djece, rasporedenih u tri odgojne skupine. Svakodnevnu brigu o njima vodi 15
djelatnika.

POLAZISTA

Postojec¢i dokumenti:

Nacionalni okvirni kurikulum(2015)

Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991)
Konvencija o pravima djeteta (2001.)

Program katolickog vjerskog odgoja djece predSkolske dobi (2001)

Interni dokument o specifiénosti odgoja pojedine redovnicke zajednice
Deklaracija o krs¢anskom odgoju (1965)

Zakon o predskolskom odgoju sa izmjenama i dopunama (1997)

DrZavni pedagoski standard (2008)

Smjernice za strategiju odgoja, obrazovanja, znanosti i tehnologije,( 2012)

NACELA

Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa koja omogucuje prilagodljivost
konkretnim moguénostima, potrebama i interesima djece i odraslih u ustanovi kao i kulturi
sredine 1 vrtica.

Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju ukazuje na potrebu Siroke
mreZe odnosa (vrti¢ i drustvena sredina; obitelj i vrti¢; Crkva i vrti¢) u zajedni¢kom projektu
stvaranja novoga prirorodnijeg kontinuiteta odgojno-obrazovnog koncepta koji podrzava
cjelozivotno u€enje stru¢njaka svih profila u vrticu.

Otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse na
osobnoj, gradanskoj, drustvenoj, profesionalnoj i vjerskoj dimenziji.

Su-odgojiteljsko partnerstvo medu odgojnim institucijama koja pretpostavlja
otvorenu, podrzavajuc¢u i ravnopravnu komunikaciju i skrb za pojedino dijete s ciljem
cjelovitog razvoja djetetove osobnosti.

Iskustva svakodnevnoga, odnosno Zivota djeteta, uciniti mjestom iskustva s
Bogom Kkoji otvara prostor djetetu, da na primjeren nacin, dozivljava transcedentnost

ljudskog Zivota i svijeta uopce.



CILJEVI

Op¢i ciljevi rada navedeni su u kurikulumu dok se specifi¢ni ciljevi razraduju unutar

Godisnjeg plana i programa vrtica za svaku pedagosku godinu.

OPCI CILJEVI:

Dosljedno odgovaranje na fizioloske, emocionalne, kognitivne, duhovne i druge
specifi¢ne potrebe djeteta kao i razvoj djetetovih osobnih potencijala.

Poticanje istrazivackog potencijala i cudenje djece za prirodu, aktivnosti, materijale,
poticaje uz uvazavanje individualnih interesa djeteta.

Poticanje i razvijanje znatiZelje za razli¢ite aktivnosti, nacine igre i izrazajna sredstva.
Poticanje ukljucenosti djeteta u procese uéenja, trazenje izvora ucenja i prakti¢nu
primjenjivost istoga.

Razvijanje socijalnih vjestina djeteta s ciljem ostvarivanja komunikacije u skladu s
dobi, s vr§njacima i odraslima.

Poticanje asertivnog ponasanja koje uéi kako se drugoga uvazava kao osoba.
Omogucavanje djetetu aktivnog kreiranja vlastite okoline unutar institucije vrtica s
naglaskom na razvoj individualnih potencijala pojedinog djeteta.

Prihvacanje razlicitosti pojedinog djeteta i razvijanje tolerancije i uvazavanja u skupini
djece. (prihvacanje djece pervazivnog spektra, kognitivnih deficita i sa specificnim
teSkocama...)

Razvijanje pozitivne slike o sebi i samopostovanja djeteta.

Poticanje i odrzavanje pozitivne socijalne klime unutar pojedine skupine.

Razvijanje odgovornosti u skladu s pravilima i zahtjevima socijalne skupine te
poticanje traZzenja mogucnosti pruzanja doprinosa zajednici.

Poticanje odgovornog ponasanja djeteta prema sebi i drugima.

Pripremati dijete za aktivno sudjelovanje u promoviranju mira (prema sebi, drugome i
prirodi) te ljudskog dostojanstva na svim razinama.

Stvaranje ravnoteze izmedu racionalnog spoznavanja svijeta 1 etickog vrednovanja.
Stvarati uvjete za duhovni rast djeteta ziveéi karizmu zajednice koja Se ocituje u

sluzenju djeci s velikom ljubavi i brigom te ucenjem da se u djeci gleda Boga.



KOMPETENCIJE

Komunikacija na materinskom jeziku — osnazuje dijete za pravilno usmeno
izrazavanje svojih dozivljaja, misli, osjecaja i iskustava za ¢ije ovladavanje dijete treba
dobar jezi¢ni uzor te govorno poticajnu sredinu.

Komunikacija na stranim jezicima — situacijskim pristupom ucenju omogucuje
djetetu upoznavanje, razumijevanje i smisleno koriStenje stranog jezika u razlicitim
aktivnostima i situacijama.

Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju — kroz
istraZivanje, primjenu logi¢kog misljenja u rjeSavanju problemskih zadataka dijete se
potice na otkrivanje, istrazivanje i zaklju¢ivanje o svijetu koji ga okruzuje.

Digitalna kompetencija — uvodi dijete u mogucnosti informacijske tehnologije i
njezine upotrebe u razvojno primjerenim aktivnostima.

Vjestine ucenja — usmjeravaju na razne mogucnosti strategija ucenja svakog djeteta
koje u sebi nose odliku osobnosti.

Socijalna i gradanska kompetencija — poticu na odgovornost prema sebi i drugima,
solidarnost, suzivot i dijalog, suradni¢ko ponaSanje i nenasilno rjeSavanje sukoba.
Inicijativnost i poduzetnost — kroz stvaralacki i kreativni rad poti¢u djecu na
inovativnost, samoispunjenje i preuzimanje inicijative.

Kulturna svijest i izraZzavanje — kroz razli¢ite ekspresivne modalitete (glazba, ples,
kazali$na, knjizevna i vizualna umjetnost) omogucuje djetetu izrazavanje OSjecaja,

misli, ideja, iskustava bez potrebe za evaluacijom ili samoevaluacijom.

KULTURA VRTICA

Kulturu katolickog vrti¢a ¢ini okruzenje koje ima svoj, autentican Evandelju, sustav

vrijednosti, ima sudionike sa svojim ulogama, kvalitetne i iskrene odnose, obveze, prava i

odgovornosti. Kultura vrtica je ¢vrst temelj za odgojno-obrazovnu praksu te pritom

predstavlja prioritetno vrijednosno izvoriste.

Vrijednosni stavovi prozimlju se I kroz bitne odrednice strukturiranog prostorno-

materijalnog i socijalnog okruzenja.



VRIJEDNOSTI

Dobrota kao zivotno opredjeljenje temeljena na ¢injenju drugome onoga $to zelimo
da drugi ¢ine nama.

Tolerancija — oznacava prihvacanje i razumijevanje razli¢itosti, razvoj osjetljivosti za
drugoga, senzibilitet za tude potrebe.

Odgovornost — preuzimanje brige za sebe i druge te za posljedice svojeg ponasanja
koje je uvijek pokretano autenticnim humanim vrijednostima.

Iskrenost kojom se poti¢e na verbaliziranje istine u svim oblicima komunikacije sa
svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa.

Identitet — razvijanje pozitivne slike o sebi u kontekstu djeteta kao pojedinca i
uklopljenog u skupinu.

Empatija koja podrazumijeva razumijevanje vlastitih i tudih osnovnih emocija i
nacina njihova izrazavanja na socijalno prihvatljiv na¢in.

Cjelovitost tjelesnog, duhovnog, psiholoskog, socijalnog bica.

Duhovnost kao dimenzija cjelovitosti djetetova bica koja djetetu daje priliku za
transcendentalno.

Znanje kao vrijednosna kategorija koja podrazumijeva ucenje putem igre, otkrivanje,
poticanje znatizelje i stvaralastva kroz razli¢ita poticajna sredstva u okruzenju.
Nacionalni identitet koji se odnosi na poznavanje domovine, ljepotu, bogatstvo,
proslost, doprinos znanosti, umjetnosti i kulturi. Pod time se podrazumijeva
upoznavanje s kulturnom, sakralnom bastinom, tradicijom i opcenito obicajima i vjeri

naroda. Nacionalni identitet prepoznaje i ljubi covjeka i domovinu.

PROSTORNO - MATERIJALNO OKRUZENJE

Prostorno i materijalno okruZenje predstavlja jedan od segmenata koji bitno utjecu na

djetetov razvoj jer dobro pripremljena multisenzoricka okolina, koja odgovara aktivnoj prirodi

ucenja djeteta, motivira dijete da istrazuje, stjeCe iskustva, potice ga na otkrivanje i rjeSavanje

problema te da razvija mnoge svoje potencijale.

Pravilno strukturiran prostor djeci omogucuje razlicite socijalne interakcije, dinami¢nu

komunikaciju, ali i istovremeno nudi priliku za individualnu igru i samostalnu aktivnost.

Svojim izgledom svaki kuti¢ mora biti dio cjeline cjelokupnog okruzenja u sobi dnevnog

boravka, a svojom svrhom biti po mjeri djeteta, zadovoljiti estetsku komponentu pri odabiru

9



materijala i poticaja te biti primjeren djetetovim potrebama, a prije svega dati djeci osjecaj
zadovoljstva, ugode i Zelje za sudjelovanjem u raznovrsnim aktivnostima i poticajima te
napose biti siguran za dijete. Pri stvaranju okruzenja (ali i odnosa U njemu) znacajna je uloga
odgojitelja koji promatra, vrednuje i planira sve dimenzije djetetovog okruzenja.

Vjerski kuti¢, kao posebnost katolickih vrti¢a, takoder je dio djetetova okruzenja i on
mora biti strukturiran na nacin da djetetu pruza osjecaj dobrodoslice, zadovoljstva i ugode.
Kao mjesto gdje dijete moze pronaci svoje mjesto za mir, ali i priliku za socijalnu interakciju
s drugom djecom. Vjerski kuti¢ je i mjesto zajedni¢kog okupljanja kako bi se razvio osjecaj
pripadnosti skupini, kako bi se na kvalitetan nacin rijesili sukobi, kako bi se porazgovaralo o
osjecajima, mislima i idejama te ih se podijelilo s drugima. On moze biti mjesto okupljanja u
smislu zajedni¢kog druzenja, razgovaranja, Citanja i sluSanja pri¢a i stihova, biblijskih
tekstova te mjesto za poticanje govornog stvaralastva, tzv. "prostora za govor", na kojega
djeca svakako imaju pravo.

Vijerski kuti¢ moze biti prostor za sve oblike komunikacije i poticaj na sve oblike
izrazavanja djeteta, mjesto gdje se stjecu dobra, vrijednosna iskustva, a vrijeme provedeno u
njemu puno Bozje prisutnosti i radosti, koja se pri tom osjeca i §iri oko sebe te postaje i
poticajan prostor za djetetovu komunikaciju s drugom djecom, odgojiteljem i s Bogom.

Dijete treba biti su-kreator toga prostora i osjecati se u njemu slobodno i kreativno.

SOCIJALNO OKRUZENJE
Socijalna dimenzija djetetova okruzenja osigurava kvalitetnu komunikaciju i kvalitetu
medusobnih odnosa kod svih sudionika procesa, ukljucuje sve oblike suradnje i osigurava
djetetovu afirmaciju unutar skupine. Stoga obiljezja socijalnog okruzenja u katolickom vrticu
su ona u kojem:
e se osjeca sigurnost, dobrodoslica, toplina, zadovoljstvo, susretljivost, razumijevanje,
prijateljstvo, solidarnost, ljubav koja upuc¢uje na bliznjega;
e vlada povjerenje i gdje se postuje osobnost svakoga;
e dijete se osjeca slobodnim iznijeti svoje misljenje, stavove, brige, strahove, u kojem
moze zadovoljiti radoznalost u skladu sa potrebama i zeljama;
e postuju Se 1 njeguju razlicitosti te stvara inkluzivno okruzenje;
e poticu se svi aspekti komunikacije (slusanje drugoga, verbalno i neverbalno
izrazavanje) u cilju unapredenja medusobnih odnosa;
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problemi se rjeSavaju na konstruktivan na¢in vodeéi se pozitivhim primjerima iz
Evandelja;

postoji kvalitetan odnos izmedu odgojitelja i djece, te svih odraslih osoba u ustanovi i
van nje (odgojitelja medusobno, odgojitelja i osoblja u ustanovi i vanjskih institucija);

u kojem su roditelji pozeljni partneri u odgojno-obrazovnom procesu;

u kojem dijete vidi Zivljenu suradnju na svim razinama.

Sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i obrazovanje u vrti¢u ée se

osnazivati sljede¢e kompetencije:

Komunikacija na materinskom jeziku — osigurava djetetu okolinu za razvoj
jezi¢nog identiteta: dobar govorni uzor (pravilan hrvatski jezik), uvjete za
sporazumijevanje, za usmeno izrazavanje svojih dozivljaja, misli, osjecaja i iskustava,
ucenje druStvenih ponaSanja, pravila, obicaja.

Komunikacija na stranim jezicima — situacijskim pristupom ucenju omoguéuje
djetetu upoznavanje, razumijevanje i smisleno koriStenje stranog jezika u razli¢itim
aktivnostima i situacijama.

Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju — kroz
istrazivanje, primjenu logickog misljenja u rjesavanju problemskih zadataka dijete se
potice na otkrivanje, istrazivanje i1 zaklju¢ivanje o svijetu koji ga okruzuje.

Digitalna kompetencija — uvodi dijete u mogucnosti informacijske tehnologije i
njezine upotrebe u razvojno primjerenim aktivnostima.

Vjestine u¢enja — usmjeravaju na razne moguénosti strategija ucenja svakog djeteta i
usmjeravanje u procesu stjecanja znanja.

Socijalna i gradanska kompetencija — poti¢e na odgovornost prema sebi i drugima,
suradnicko ponasanje i nenasilno rjeSavanje sukoba.

Inicijativhost i poduzetnost — kroz stvaralacki i kreativni rad potice djecu na
inovativnost i preuzimanje inicijative.

Kulturna svijest i izrazavanje — kroz razli¢ite ekspresivne modalitete (glazba, ples,
kazalisna, knjizevna i vizualna umjetnost) omogucuje djetetu izrazavanje osjecaja,

misli, ideja, iskustava bez potrebe za evaluacijom ili samoevaluacijom.
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VODENIJE VRTICA

Strukturu djelatnka u naSem vrti¢u ¢ini ravnateljica, pedagog, defektolog-logoped,
psiholog, zdravstveni djelatnik, tajnica, ra¢unovoda, sedam odgojitelja i dvije
spremacice/servirke.

Radno vrijeme odgojiteljica odredeno je potrebama djece u odgojnoj skupini u kojoj
rade. Postuje se 40-satno radno vrijeme u tjednu.

Dnevno radno vrijeme od 6.30 do 16.30 sati ¢esto produzimo zbog potreba roditelja i
njihova radnog vremena.
U bitnim segmentima odgojno obrazovnog rada sudjeluju svi relevantni sudionici odgojno

obrazovnog procesa.

VRTICKI PROGRAMI

Dje¢ji vrti¢ Svetog Vinka privatni je katolicki vrti¢ ¢iji je osniva¢ Druzba sestara
milosrdnica Svetog Vinka Paulskog, Provincija Bezgrjesnog zaceca Blazene Djevice Marije

Zagreb, Frankopanska 17.

U naSem vrticu provodimo redoviti desetosatni program njege, odgoja, naobrazbe,
zdravstvene zastite, prehrane, socijalne skrbi i vjerskog odgoja djece predskolske dobi

prilagodene razvojnim potrebama, te mogucnostima i sposobnostima djeteta.

Provodimo Program katolickog vjerskog odgoja koji je integriran u cjelodnevni

desetosatni program u koji su uklju¢ena sva djeca.

Nositelji programa su odgojitelji uz stru¢nu pomo¢ pedagoga, logopeda i zdravstvenog
djelatnika. Redoviti 10-osatni program obogaé¢en Programom katoli¢kog vjerskog odgoja

djece predskolske dobi.

Ciljevi i zadace katolickoga vjerskog odgoja u predskolskoj dobi

Cilj Programa

U skladu s ciljevima cjelovitog odgoja djeteta rane i predskolske dobi, njegovati i
razvijati religioznu dimenziju djeteta, osposobljavajuéi ga, primjereno njegovoj dobi, za
otkrivanje, prihvacanje i Zivljenje autenti¢nih vrednota Evandelja u odnosu na sebe, drugoga

te na poseban nacin Boga.
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Zadace Programa

» Pomagati djetetu da raste u povjerenju u samoga sebe i tako sve viSe postaje osoba;

» Odgajati dijete za odgovorno ponasanje u svijetu koji ga okruzuje;

» Pobudivati u djetetu one duhovne snage kojima ¢e na ispravan nacin dozivljavati
transcendentnost ljudskog Zivota i svijeta uopce;

» Zadovoljiti djetetovu potrebu za "pripadanjem" i za "ljubavlju" te na temelju tog iskustva
upucivati ga na odnos, susret i autenti¢no priblizavanje Bogu;

» Pobudivati djecje ¢udenje i1 divljenje te iskrenu i duboku radost prema Bogu Stvoritelju
metodom stvaralackog pripovijedanja i izrazajnog ¢itanja biblijskih i knjizevno-umjetnickih
tekstova za predskolsku dob, komunikacijom sa simbolima, molitvenim izraZzavanjem i
liturgijskim slavljenjem;

» Omoguciti djetetu da metodom igre dozivljava i upoznaje temeljne poruke Evandelja;

» Zadovoljiti djetetovu potrebu za uspostavljanjem autenti¢nog osobnog odnosa izmedu njega
i poruke vjere;

* Uvoditi dijete u prijateljsku komunikaciju s Bogom putem osobnoga molitvenog
izrazavanja;

» Razvijanje osjecaja povjerenja, zahvalnosti, darivanja, suosjecanja i suradnje s bliznjima,

* Osigurati djetetu kvalitetu Zivljenja, razvijajuci temeljne 1 bitne odrednice ¢ovjekova "bitka"
- ljepotu, istinu i dobrotu;

* Omoguciti djetetu da se susretne s dobrim primjerima, odnosno pozitivnim uzorima u Zivotu
svoje uze 1 Sire okoline, koji ostvaruju ljudske i krS§¢anske vrednote, s ciljem integracije i
ispravnog poistovjec¢ivanja.

» Pomagati djetetu u uspostavljanju autenticnih odnosa s drugima, osobito razli¢itima, koji

imaju drugacije religiozne navike i ponaSanja, u predskolskoj ustanovi i u Zivotu uopce.

Ustrojstvo Programa

Vode¢i racuna o djetetu kao cjelovitom bicu te da je religiozna dimenzija konstitutivna
njegovu bicu, a postujuéi njegov dozivljaj svijeta i kao cjeline, vjerski odgoj nije izdvojen iz
odgojno-obrazovnog rada ve¢ je ta dimenzija njegov bitno sastavni dio. U oblikovanju
programa vodit ¢e se briga o njegovoj fleksibilnoj dimenziji koja mora odgovarati potrebama

djeteta, istodobno potrebama roditelja te, naravno, moguénostima vrtica.
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Program ¢e se u vrticu Svetog Vinka provoditi u 4 odgojne skupine kao:

— cjelodnevni (u trajanju do 10 sati dnevno)

Odgojne skupine

Odgojne skupine ustrojavaju se prema dobi (od prve godine zivota do polaska djeteta
u Skolu) ili su mjeSovite, naravno, sukladno vaze¢im standardima i pisanoj suglasnosti
njihovih roditelja.

Djedji vrti¢ Svetog Vinka ima 3 odgojne vrticke skupine - MJESOVITE od trece
godine pa do polaska u Skolu u kojima ¢e se provodi Program katolickog vjerskog odgoja

djece rane 1 predskolske dobi.

Nositelji i izvoditelji Programa

Nositelji 1 izvoditelji provedbe Programa su djecji vrtié, ravnatelj, struéni suradnici i
odgojitelji u vjeri. Za stru¢no provodenje Programa potrebni su osposobljeni i strucno
kompetentni odgojitelji.

Za rad u odgojnoj skupini cjelodnevnog programa vrti¢ je osigurao dva odgojitelja
predskolske djece sa zavrSenim teoloSko-katehetskim doSkolovanjem i1 kanonskim mandatom

kojega izdaje dijecezanski biskup, odnosno mjesni Ordinarij.

Odgojno-obrazovni rad

Postuju¢i u Programu odrednice predskolskog kurikuluma (integriranost, razvojnost,
humanizam) u kojima se daje naglasak na stvaranje stimulativnog okruzenja koje potice
djetetovu individualnost, samo organizacijski potencijal i slobodu odabira, poticaja i sadrzaja,
u ovom Programu naglasak se stavlja i na znacajnu profesionalnu ulogu odgojitelja u vjeri
(stru¢na znanja, osjetljivost za prepoznavanje djetetovih potreba, pravovremeno poduzimanje
pravilnih postupaka) kao i njegovu osobnost (autenti¢no svjedoCenje vjere).
Individualizacijom procesa potice se dijete na ucenje u skladu s vlastitim sposobnostima te
razvijanje dobno ocekivanih vjestina, ali i usmjeravanje od strane odgojitelja, njegovo
kvalitetno promiSljanje i planiranje poticaja i sadrzaja. Ti sadrZaji Programa dijete poticu na
razvijanje spoznaje o sebi, drugima i svijetu kroz iskustveno ucenje, opazanje i promatranje te
istrazivanje u poticajnom okruzenju (materijalna, organizacijska 1 socijalna dimenzija
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okruzenja. Oni se ostvaruju kroz razli¢ite vrste interakcija djeteta u neposrednoj okolini i to
kroz razli¢ite vrste djelatnosti tj. aktivnosti (Zivotno-prakti¢ne i radne, raznovrsne igre,
druzenja i drustveno-zabavne, umjetni¢ki sadrzaji, izrazavanje i stvaranje, istrazivalacko
spoznajne i specificne aktivnosti s kretanjem).

Sve te aktivnosti odreduje igra kao nacin na koji se dijete susrece s vjerskim
sadrzajem. Svaka aktivnost krece od dozivljaja preko djetetova stvaralackog izrazavanja do
dje¢je spoznaje. Nacini na koje ¢e odgojitelj ostvariti te aktivnosti diktira dijete sa svojim
potrebama, odgojiteljevo poznavanje skupine, situacijski poticaji, ali 1 kvalitetno osmisljen
plan vjerskih aktivnosti koji je u korelaciji sa svim ostalim djelatnostima, prate¢i liturgijsku i
pedagosku godinu.

Ovaj Program odreduje tematske cjeline i1 sadrzaje koji su polaziste odgojiteljima za
kreativno planiranje i rad. Sve su cjeline i teme vrijednosno orijentirane i svoj temelj imaju u
Evandelju kao i u temeljnom apostolatu sestara Milosrdnica. Prate¢i tematske jezgre u
Programu kroz mjesec rujan Djecji vrti¢ ¢e na osobiti nacin obiljezavati i pripremati se za
svetkovinu sv.Vinka Paulskog (27.09.). Djelovanje Sv. Vinka Paulskog obiljeZeno je brigom
za djecu, siromasne i bolesne. Kroz razne humanitarne akcije, posjet Puckoj kuhinji i
staratkom domu senzibilizira se djete da na ispravan nacin prihvaca i razvija suosjecanje i

pomaganje osobama razli¢itih zivotnih usmjerenja.

Docek i prihvacanje djece
U razdoblju prilagodbe treba osigurati takvo ozra¢je koje ¢e omoguciti svakom djetetu da

se osjeca dobro doslim, prihvacenim 1 voljenim. Tada ¢e 1 prilagodba biti brza i bolja te
stvoreni dobri temelji za duhovni razvoj djeteta. Nasim prihvacanjem otvaramo dijete kako
ljubavi drugih tako i ljubavi Oca nebeskog.
Moguce teme:

e Dobro dosli

¢ I moje je mjesto u vjerskom kuticu

o Biblija— moja knjiga

e S Isusom kroz liturgijsku godinu

1. Stvoreni svijet i stvorenja u njemu
Nakon prilagodbe dijete senzibiliziramo da s rado$¢u i interesom promatra i otkriva

ljepotu svijeta koji ga okruzuje. Tako poti¢emo djetetovo cudenje i divljenje prema zbilji

svega od Boga stvorenoga.
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U sklop jesenskih aktivnosti uklju¢uju se i Dani kruha. To je prigoda za izrazavanje
zahvale kroz euharistijsko slavlje gdje dijete upoznaje novu dimenziju kruha u Euharistiji.
Misijska nedjelja potic¢e na zalaganje u pravcu prevladavanja razlika medu ljudima po boji
koze, religije ili ekonomskog statusa. Razvija osjecaj solidarnosti, suosje¢anja, ekumenizma i
vrednovanja onog $to imamo, kao i prihvac¢anje drugog u njegovoj razlicitosti.

Obiljezavaju se i razli¢iti spomendani pojedinih svetaca koji su se u zivotu odlikovali
dobrotom i ljubavlju prema ¢ovjeku i prirodi.
Moguce teme:

o Kako je lijep ovaj svijet

e Molitva hvale i slave Stvoritelju

e Pjesma stvorova

e Andeli ¢uvari

e Prispodoba o kvascu

o Dani kruha

e |sus poziva na ljubav

e Bog ljubi svakog ¢ovjeka

¢ Rodenje BlaZzene Djevce Marije

e Sv. Vinko Paulski

Kraljevstvo BozZje
Pozivanjem djeteta na razmatranje otajstva kraljevstva nebeskog u dva momenta: u

poetnom 1 u zakljuénom, stavljamo mu pred oc€i kontrast izmedu "malih stvari i velikih
stvarnosti” koje iz njih nastaju. Tema umiranja i prolaznosti moze im se pribliziti kroz
iskustvo "umiranja pSeni¢nog zrna". Prispodobe pomazu uvoditi djecu u divljenje Kraljevstvu
Bozjem. Blagdan Svih svetih povezujemo s temom svjetlosti u kojoj zive sveti u kraljevstvu
nebeskom.
Moguce teme:

e Zivot u svjetlosti sa svetima

e Prispodoba o gorusi¢inu zrnu

e Prispodoba o dragocjenom biseru

e Blagdan Sv. Martina

o Kirist je Kralj
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Bozi¢ - radost Isusova dolaska na svijet
Omoguciti djetetu da zivi u radosti zajednickih trenutaka te da se intuitivho otvara

Bozi¢u kao blagdanu obitelji i zajednice, koja zivi trenutak iS¢ekivanja, povjerenja i ljubavi te
nalazi odgovor u radosnom dogadaju Isusova dolaska na svijet.

Sv. Barbara, sv. Nikola i sv. Lucija nezaobilazni su uzori dobrote, ljubavi i opredjeljenja za
Isusa i Covjeka. Obiljezavanje tih blagdana potice na nasljedovanje njihovih djela i divljenja
Isusu kao njihovu i naSem ucitelju.

Pomo¢i djetetu da u boziénim blagdanima dozivi ne samo radost zbog Isusova
rodenja, ve¢ i radost zbog vlastitoga rodenja. Bozi¢ se slavi i dozivljava u znaku "betlehemske
svjetlosti" 1 odatle radost Sto i malo dijete rodenjem dolazi na "svjetlo dana", StoviSe, i samo
dijete 1 svaki Covjek postaje "svjetlo za druge".

Moguce teme:

e Marija i andeo

e Zajedno oko adventskog vijenca

e Brojimo dane u i$¢ekivanju Isusa

e Blagdan sv. Nikole

e BezgreSno Zacece BlaZzene Djevice Marije

e Blagdan sv. Lucije

e Jsusa ¢ekam s radoScu

e Betlehemsko ¢udo

e Radujem se rodenju

e Isus se rodio

e Sveta Obitelj

e Poklon mudraca

Isusovo djetinjstvo i Zivot
Kroz pripovijesti 0 Isusu buditi u djetetu radoznalost da dozivi i otkriva znacajne

trenutke Isusova zivota te intuitivno naslucuje veliinu njegove covjecnosti te njegovu
bozansku narav. Isus je posebno volio djecu i zato ga treba djetetu pribliziti kao dragog
prijatelja i njemu blisku osobu.

Blagdan Svetih triju kraljeva i Prikazanja Isusovoga u hramu, kao i evandeoski
izvjeStaji - kao npr. Isus blagoslivlja djecu, milosrdni Samaritanac, susret sa Zakejem -

omogucuju djetetu da u Isusu susretne Boga koji se neizmjerno brine za ¢ovjeka.
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Moguce teme:

Bog se brine o Isusu

Ljubavlju se prepoznaje
Krstenje Isusovo 1 moje krstenje
Dvanaestogodi$nji Isus u hramu
Isus trazi prijatelje

Isus pomaze Bartimeju

Susret Isusa i Zakeja

Uz Isusa sam siguran
Karneval/maskare

Blagdan Sv. Valentina

Otkrivanje tajne Zivota
Promatraju¢i 1 otkrivajuéi tajnu proljetnoga budenja 1 rasta pomoci djetetu u

nasluc¢ivanju neizrecive tajne zivota.

Prispodobama o Dobrom pastiru zadovoljiti najdublju djetetovu potrebu za ljubavlju:

biti ljubljen, moc¢i ljubiti 1 trajno osjecati zaStitniCku prisutnost ljubljenog bica.

Prispodoba daje 1 posebne vrednote: brigu za bliZznjega, skrb za onoga koji je potrebit takve

skrbi te potrebu za pripadnost zajednici. To je zadaca korizmenog vremena.

Moguce teme:

Vrijeme promjene — Korizma

Gospa Lurdska — dan bolesnika

Drugi treba moju pomo¢ — Milosrdni Samaritanac
Dobar Pastir

Izgubljena ovca

Molitva hvale i zahvale dobrom Pastiru

Blagdan sv. Josipa

Isusov ulazak u Jeruzalem — Cvjetnica

Isus s prijateljima na veceri

Isus daje Zivot za nas

Uskrsno svjetlo
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U znaku vode i svjetla - ususret Uskrslome Isusu
Pomo¢i djeci da upoznaju Isusa kao "svjetlo svijeta" koje se ljudima daje po vjeri kako

bi i sami postali svjetlo i mogli vrsiti djela ljubavi, radosti, strpljivosti, poniznosti, dobrote,

pozrtvovnosti i vjernosti.

Osvijestiti djeci da se u Vazmenoj no¢i blagoslivlja voda kojom se krste djeca. Ta

voda je znak Isusove snage i svjetla i tko se njome krsti, tu snagu i svijetlo krStenjem dobiva.

U povodu Medunarodnog dana djecje knjige posebna se pozornost posvecuje Bibliji kao

jedinstvenoj Knjizi koja pomaze djetetu stvarati pozitivnu sliku o sebi, o bliznjemu i o Bogu.

Moguce teme:

Put u Emaus Lk 24, 13.32
Svijetlo uskrsne i krsne svijece

Molitva O¢e nas Mt 6,9-15

Majka

Promatrajué¢i promjene koje se opazaju u prirodi, dijete spoznaje i otkriva u svom srcu

ljepotu, raskos, plodnost i brigu zemlje kao "majke".

Buduéi da je mjesec svibanj posebno posvefen majci, dijete otkriva i spoznaje vaznost

maj¢ina bi¢a. Ukazuje se pogodna prilika da se kod djece jace pobuduje ljubav prema

Isusovoj Majci Mariji koja je 1 nasa nebeska majka. Mariju dajemo djeci kao uzor poslusnosti,

jednostavnosti, radinosti i ljubavi prema Bogu i bliznjemu. U tom smislu se ostvaruje

kr§¢ansko nacelo "po Mariji k Isusu".

Moguce teme:

Moja majka
Marija Isusova i naSa majka
Marija nasa zaStitnica

Majka BoZja od Kamenitih vrata

Moja krséanska zajednica - Crkva
Kroz lik Isusa i njegovih ucenika uvoditi djecu u otkrivanje kr§¢anske odnosno Zupne

zajednice i1 Euharistije kao "izvora i vrhunca" njezina zivota. Time se pomaze djeci da zavole

svoju zupnu zajednicu i crkvu.

Blagdan Duha Svetoga prigoda je da dijete upoznamo s Tre¢om Bozanskom Osobom

koja je veza ljubavi izmedu Oca i Sina. Ta ljubav je snaga koja sve okuplja i zivi u Crkvi.
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Upoznavanjem znakova i gesta krS¢anske zajednice priblizavamo djetetu njihovo znacenje,
upotrebu i vrijednost.
Moguce teme:

e Blagdan Duha Svetoga Dj.2,1-12

e (Crkva Isusov i na§ dom Mk 10,13-16

e Prostor i predmeti u crkvi

e Liturgijske boje
Zbog svoje specifi¢nosti , rada s biblijskim tekstom , Program u tom dijelu zahtijeva
izrazeniju ulogu odgojitelja i interakciju s cijelom grupom djece (pravo djeteta na ,,govorni
prost®). Planiranje i dokumentiranje Programa je kao i svih drugih programa u vrticu.
Ukljucuje dokumentaciju odgojitelja (knjiga pedagoske dokumentacije) 1 dokumentacije

djeteta (crtezi, slike, verbalni izri¢aji, foto i video snimke).

Zadace odgojno-obrazovnog rada

Odgojno-obrazovni rad temeljiti ¢e se na humanisti¢koj koncepciji, shvacanju djeteta kao cjelovitog
bica te prihvacanju integrirane prirode njegova uéenja, koje se odvija u kontekstu odgojno-obrazovne

ustanove.

Planiramo i dalje raditi na opéim zada¢ama i uklopiti dvije posebne zadace koje ¢e dati poseban obol

godini pred nama.

OPCE ZADACE:

U odnosu na dijete

» doprinositi cjelovitom razvoju djeteta (tjelesni i psihomotorni, duhovni, socio-emocionalni,
spoznajni i razvoj govora, komunikacija, izrazavanje i stvarala$tvo)

» provoditi kurikulum vrti¢a, njegovu misiju

» razvijati djetetovu pozitivnu slike o sebi i emocionalnu stabilnost ( osobito davanjem podrske
djeteta u njegovoj aktivnosti, vodenjem djeteta u prepoznavanju svojih potreba i osjecaja te
njihovom slobodnom izrazavanju )

» razvijati prirodne oblike kretanja i cjelokupnog motorickog razvoja djeteta

A\

pracenje, prepoznavanje i primjereno odgovaranje na individualne i razvojne potrebe djece
» pomodi djetetu u prevladavanju adaptacijskih teskoca, posebice u periodu nakon izolacije ili

duZzeg prekida u dolasku u vrti¢
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Cuvati djecje zdravlje, povecati otpornost na nepovoljne uvijete
poticati preventivnu zdravstvenu zastitu djece

poticati provodenje op¢ih i posebnih mjera za sigurnost djeteta
postivati prava djeteta u svim aspektima njegova zivota

osigurati osobnu, obrazovnu, emocionalnu i socijalnu dobrobit djeteta
poticati i razvijati djecje kompetencije

podrzavati djecju inicijativu, radoznalost i inovativnost

provoditi cjeloviti odgojno-obrazovni proces temeljen na kr§¢anskim vrijednostima

YV V V V V VYV V V V

stvarati poticajno okruZenje u kojem ¢e djeca moci zadovoljiti svoje individualne potrebe i

posebne potrebe, vodeci racuna o sigurnosti djeteta

A\

poticati komunikaciju na materinjem jeziku njegujuci dijalekte i poticuéi djecje stvaralastvo

A\

razvoj svih oblika stvaralastva

U odnosu na odgojitelje:

» pratiti i unapredivati i dalje higijensko-epidemioloske i zdravstvene uvjete unutarnjeg i
vanjskog prostora i opreme

» podrzavati suradni¢ko ucenje djece kroz posebne strategije podrske

A\

stvarati kvalitetne interakcijsko komunikacijske veze i odnose,

» provoditi pripremu djece za Skolu u sklopu redovnog programa za djecu polaznike vrti¢a i one
vanjske koji ¢e se ukljucivati u program

» omogucavanje i osiguravanje uvjeta za kvalitetno ukljuc¢ivanje djece sa tesko¢ama u razvoju -
pruzajuéi mu adekvatnu podrsku za njegov razvoj i ostvarivanje njegovih prava

» omoguciti fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa

» planiranje, programiranje i prac¢enje odgojno-obrazovnog rada sukladno oblicima i organizaciji
u funkcioniranja vrti¢a

» poticanje svih oblika evaluacije procesa

» raditi na dokumentiranju procesa

» razvijati kroz stru¢no usavrsavanje odgojiteljeve struéne kompetencije i profesionalnu

osposobljenost za znanstveno i stru¢no pracenje, usavrsavanje i razvijanje pedagoske prakse

» seminarima i struénim aktivima jacati duhovne kompetencije odgojitelja u vjeri

U odnosu na roditelje:

» educirati roditelje o novim pravilima adaptacije i njihovim prihvatljivim obrascima ponaSanja
u vremenu prilagodbe

» ukljudivati roditelje u odgojno-obrazovni proces - sukladno moguénostima
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» upoznati roditelje sa programom predskole i njegovom realizacijom
» povezati se sa struénim i drustvenim ¢imbenicima u neposrednom okruzenju, potraziti nove
oblike suradnje

» razvijati savjetodavni rad s roditeljima u vrtic¢u

PROGRAM PREDSKOLE

Djeca koja ¢e biti obuhva¢ena programom Predskole nalaze se u sve tri odgojne
skupine.
Vrti¢ kao odgojno-obrazovna ustanova jest mjesto kvalitetna zivljenja djece i odraslih te je
uvijek otvoren prema potrebama kako djece i roditelja, tako i drustvene sredine u kojoj
djeluje. Programom Predskole Zelimo dijete kvalitetno pripremiti za polazak u skolu. Cilj
ovog programa odnosi se na poticanje cjelovita razvoja djeteta te mu u godini pred polazak u
Skolu osigurava poticajno okruzenje u kojem ¢e ono moéi razviti sve svoje osobne
potencijale. Namjera nam je razvijati pozitivne stavove djeteta prema $koli, razvijati radne
navike, zadovoljiti interese tako da ono stekne potrebna znanja, vjestine i navike za polazak u

Skolu. Voditelji programa su odgojitelji skupine u kojoj djeca borave.

TECAJEVI

Sukladno iskazanoj potrebi roditelja i zanimanju djece u prostorima naSeg vrti¢a odrzavat ¢e
se i ove pedagoske godine 3 tecaja:

kra¢i engleski program (Cvr€ak grupa)

ritmika (Cvrcak grupa)

Sportski program (Mali sportasi)

Skola rolanja i skijanja bit ¢e organizirana kroz pedagosku godinu U organizaciji ,,Malih
sportasa“.

Realizaciju navedenih programa provodit ¢e vanjski struéni suradnici, ¢iji je program
verificiran od strane Ministarstva prosvjete, kulture i Sporta.
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PLANIRANJE | DOKUMENTIRANJE

Planiranje i dokumentiranje u vrti¢u podrazumijeva:

dokumentacija odgojitelja (sukladno vazec¢im pravilima o pedagoskoj dokumentaciji) gdje
odgojitelj promislja, timski se dogovara i planira poticaje i aktivnosti u djetetovu okruzenju,
biljeZi interakcije, inicira i prati projekte, sklopove aktivnosti i vrednuje

individualni portfolio djeteta s ciljem sustavnog prikupljanja segmenata dokumentacije koja
omogucuje promatranje, razumijevanje djece, njihovih aktivnosti i bolju procjenu njihova
razvoja , samorefleksije djece, anegdotski zapisi

(crtezi, slike, verbalni izricaji, foto i video snimke)

posredovanje dijelova dokumentacije roditeljima kao poticaj suradnji i su-odgojiteljskom

partnerstvu.

VREDNOVANJE

Cimbenici vednovanja u vrtiéu su:
odgojitelji 1 drugi stru¢ni suradnici u vrti¢u
djeca

roditelji

nadleZne institucije

Kvalitetu vrti¢a odrazava, uz medurelacijsku povezanost ¢imbenika, njezina kurikulumski
odredena prepoznatljivost, okruzenje u vrti¢u, odnosi, kvalitetna komunikacija te njezin
vrjednosni sustav.

VaZan elemenat kvalitete ¢ini i osposobljenost svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa za
stalnu i kvalitetnu samoprocjenu.

Izvori informacija o kvaliteti ustanove mogu se pronaci u Godisnjem planu i programu,
Godisnjem izvjescu, Ljetopisu i promidzbenim materijalima, ali i aktivnostima vrtic¢a izvan
vrtickog okruZenja.

Djecji vrti¢ suraduje sa strucnim institucijama vrtica te osobama i ustanovama koje obogacuju
dozivljaj i doprinose kvaliteti odgoja i razvoja djeteta.

Suradnju realiziramo tijekom godine prema planu aktivnosti ili specifi¢nim potrebama.
Ukljucuje se i sudjeluje u razli¢itim projektima koje organizira grad Zagreb.

Takoder sudjeluje i u sportskim programima skijanja, klizanja, plivanja, rolanja i sli¢no.
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Ove godine zbog epidemije COVIDOM-19, do daljnjega odgadaju se sva dogadanja izvan

vrti¢a i gostovanja u vrticu.

SURADNJA S RODITELJIMA

Buduc¢i da se nalazimo na zajedni¢kom vaznom zadatku odgoja djece, suradnja s roditeljima
jedna je od najvaznijih zadaca svih djelatnika vrtica.

Osim svakodnevne razmjene informacija njegujemo sljedece oblike suradnje:

Roditeljski sastanci:

Informativnog tipa

Komunikacijskog tipa

Druzenje djece i odraslih

Kuti¢ za roditelje:

Prezentacija razli¢itih vidova izrazavanja djece (likovni, govorno-molitveni, foto zapisi- kroz
ploce na zidovima, virtualne izlozbe radova ...)

Tjedno donosenje plana rada skupine

Ponuda biblijskih i knjizevno umjetnic¢kih tekstova kao poticaja za duhovnu formaciju
Donosenje onih sadrZaja koji podsjecaju roditelje na zna¢ajna drustvena i prirodna zbivanja,

te njihovo upucivanje na moguénost iskoriStavanja istih u odgojno — obrazovne svrhe

PROFESIONALNI RAZVOJ STRUCNIH DJELATNIKA

Cilj profesionalnog razvoja djelatnika je usvajanje novih znanja, vjestina i
kompetencija te propitivanje stavova i vrijednosti kako bi odgojitelji dobili potrebne
informacije i kako bi im se omoguc¢ilo transformiranje. Stvarno unapredenje rada odgojitelja
nuzno mora zapoceti prepoznavanjem, otkrivanjem i osvjeStavanjem svog 0dgojnog pristupa,
tj. stvarne kvalitete svog rada s djecom, §to je moguce postici jedino kontinuirano istrazujuéi i
preispitujuci svoju odgojnu praksu, raspravljajuéi o njoj s kolegicama i timom, tj. stvarajuci i
oblikujuéi zajednicku teoriju odgoja koja proizlazi iz odgojne prakse. To se dogada u ozracju
povjerenja svih sudionika koji u tom procesu sudjeluju. Te kompetencije timskog rada i
samorefleksije odgojitelji i stru¢ni djelatnici vrtica mogu razvijati uz kvalitetno osmisljen plan
stru¢nog usavrSavanja na svim razinama (unutar vrti¢a, Ministarstvo znanosti obrazovanja i
Sporta, Agencija za 0odgoj i obrazovanje, Nacionalni katehetski ured hrvatske biskupske
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konferencije, nad/biskupijski katehetski uredi, Konferencija visih redovnickih poglavara i
poglavarica RH, Uciteljski fakultet, kulturne i druge institucije). Profesionalno umrezavanje
katolickih vrti¢a provodi se kroz redovite susrete kojima je cilj razmjena informacija te
unapredenje kvalitete rada. To ne iskljucuje umrezavanje s drugim predskolskim ustanovama,
osobito u malim sredinama.

Buduci da u procesu odgoja na dijete ne djeluju samo rijeci, nego cjelokupno ponasanje i
osobnost odgojitelja u tom procesu sazrijevanja profesionalne uloge, odgojitelj u katolickom
vrticu treba se uvijek i iznova vracati na autenticne izvore Evandelja iz kojeg ¢e crpiti snagu
za svoj profesionalni rast kroz kvalitetno osmisljeno planiranje, realizaciju i vrednovanje

svoga rada.

ZAKLJUCAK

Vrti¢ treba djetetu omoguditi cjeloviti osobni razvoj jer je to pretpostavka dobrog snalazenja
djeteta u svijetu koji ga okruzuje. U danasnjem trazenju temeljne odgojno-obrazovne
paradigme, koja bi jamdila cjelovit odgoj, katolicki vrti¢ tezi ka tome da uspostavi ravnotezu
izmedu duhovnog i materijalnog, racionalnog i intuitivnog, kvalitativnog i kvantitativnog.
Ovim kurikulumskim usmjerenjem promisljalo se o stvarnju preduvjeta kako bi se svako
dijete razvijalo u svojoj bitnosti, neponovljivosti i u skladu s tim razvijalo znanja,
kompetencije, potencijale koje u sebi nosi, ali i vrjednote jer bez vrijednosti znanja i

kompetencije gube znacenje.
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